Turizmus-vendéglatas

A tanuld teljesitményét, elOmenetelét az oktatd a tanitdsi év kozben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal
mindsiti.

A tanuld év végi osztalyzatit az oktatoi testiilet osztidlyozo értekezleten
attekinti, és az oktatd, az osztadlyfonok, illetve a dualis képzOhely altal
megallapitott osztalyzatok alapjdn dont a tanuld magasabb évfolyamba
1épésérol.

A tanuld magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra eldirt
tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette.

A szakképzé intézményben a szakirdnyu oktatast megel6zden agazati
alapoktatas folyik. Az &gazati alapoktatds magaban foglalja az adott agazat
kozos szakmai tartalmait a képzési ¢és kimeneti kovetelményekben
meghatarozottak szerint.

Az 4gazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul.

A szakiranyl oktatas ce€lja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy szdmara  biztositsa a szakma  keretében ellatando
munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek €s készségek elsajatitasat, képesse
tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazaséra €s a tanul6t, illetve a képzésben
részt vevo személyt a szakmai vizsgara felkészitse.

A szakirdnyu oktatds idOtartama a napi nyolc 6rat, ha a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd szemely fiatal munkavallalo, a napi hét 6rat nem
haladhatja meg. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a napi
szakiranyu oktatasi id6t meghalado szakiranyu oktatasban nem vehet részt.

Ertékelés:

Az értékelésnél szem el6tt kell tartani a képzésre érvényes képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott szakmai-, személyes-, tarsas- és modszertani
kompetenciakdvetelményeket;

Az érdemjegyek szdma: tantargyanként, félévente legaldbb a heti 6raszam plusz
egy.

A szobeli, irdsbeli felelet és s kiseldadas szamonkérési formakkal szerzett
érdemjegyek egyenld sullyal, a témazard dolgozatok 200%-os sulyozassal
szerepelnek a félévi, ill. év végi érdemjegyek megallapitisa soran.



A félévi és év végi érdemjegyek megallapitdsanal a tantargyi atlagot, a tanulo
teljesitményének tendencidjat is figyelembe kell venni. A *.75 4tlagtol a zaro
érdemjegyet felfelé kerekitjiik.
A szakmai tantdrgyak értékelése esetében az elégséges osztalyzat
megszerzéséhez félévenként az 1.75 atlag elérése sziikséges.
A gyakorlati munkavégzés értékelés soran figyelembe kell venni:

- a tanuldk felkésziiltségét:

- megjelenésiik, felszereltségiik higiéniajat

- szakmai, elméleti tudasukat - szobeli vagy irasbeli feleleteik alapjan

- a munkavégzés szervezettségét, rendezettségét, tisztasagat;

- a korabban mar megismert €s gyakorolt technoldgiai miiveletek

alkalmazasi szintjét;

- az yjonnan tanult miiveletek elsajatitasat;

- a tanul6 munkahoz val6 hozzaallasat;

- a kapott feladat elvégzését, megjelenitését, mindsegét.

A programtantervben meghatarozott tovabbi (iskolai tanmiihelyekben,
szaktantermekben, tantermekben tanitott) tantargyak értékelése:

Szamonkérési formdak.

[] szobeli felelet,

[ kiselbadas.

] irasbeli felelet,

[J témazar6 dolgozat

[J héazi dolgozat

[1 projekt munka

A pontozott irasbeli feleletek értékelése soran a szakmai vizsgara eldirt
szazalékos értékelést kell alkalmazni.

Az elérheté pontszdmok széazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd
kifejezése a kovetkezo:

a) hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),

b) hatvan ¢és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),

C) 6tven és Otvenkilenc szazalék kozott kozepes (3),

d) negyven és negyvenkilenc szazalék kozott elégséges (2),

e) negyven szazalék alatt elégtelen (1).



A munkavégzés ¢értékelése soran, a tantargy jellegének fiiggvényében
figyelembe kell venni:

- a tanulok felkésziiltségét:

- megjelenésiik, felszereltségiik higiéniajat

- szakmai, elméleti tuddsukat - szébeli vagy irasbeli feleleteik alapjan

- a munkavégzés szervezettségét, rendezettségét, tisztasagat;

- a kordbban mar megismert és gyakorolt technologiai miiveletek alkalmazasi
szintjét;

- az jonnan tanult miiveletek elsajatitasat;

- a tanuld munkahoz val6 hozzaallasat;

- a kapott feladat elvégzéset, megjelenitéseét, mindseget.

- az érdemjegyek szama: tantargyanként, félévente legalabb a heti 6raszam plusz

egy.

Iskolai rendszerii esti tagozatos felnottoktatas

A 2019. évi LXXX. torvény felnottoktatasara vonatkozd sajatossagainak
figyelembe vetelével a programtantervek €s a helyi programtanterv alapjan
iskolai rendszerli esti tagozatos felnottoktatast szerveziink. A tanulok
eldmenetelének ellendrzése ¢érdekeben az aldbbi  értékelési rendszert
alkalmazzuk iskolankban:

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele a programtantervben szereplé valamennyi
tantargy kovetelményeinek sikeres teljesitése.

A szamonkeéresi formékra, a tantargyi érdemjegyek szamara €s az értékelési
szempontokra a nappali tagozatos tanulokra is é€rvényes eldirasokat kell
alkalmazni.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozasok tobb mint 6tven szazalékardl tavol maradt,
félévkor és év végén minden esetben osztalyozo vizsgan koteles szamot adni
tudasarol.

Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat teljesitése alol felmentés nem adhato.

A hallgatok a teljesitendd gyakorlati 6raszdmokrol a képzés megkezdésekor
valamint a honlapon keresztil tajékoztatast kapnak. A  szakképzési
munkaszerzédéssel a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy €s a dudlis
képzOhely kozott munkaviszony jon létre. A szakképzési munkaszerzddéssel a
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy elfogadja a szakiranyu oktatasban
valo részvétel feltételeit €s kotelezettséget vallal a dualis képzdhely iranyitasa



szerint a szakirdnyd oktatdsban vald részvételre, a dudlis képzdhely pedig
vallalja a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szakirdnyu oktatdson
val6 foglalkoztatasat és oktatasat, tovabba kotelezettséget vallal a tanulo, illetve
a képzésben részt vevd személy szdmara az e torvényben meghatarozott
juttatasok nyujtasara. A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel
valo részvétel esetén, ha e torvény eltéréen nem rendelkezik, a tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy oktatdsdra a dudlis képzOhelynél a 82. § (1)
bekezdés b) pontja szerint kijelolt személy gyakorolja az oktatdé e torvényben
meghatéarozott jogait €s teljesiti kotelezettségeit.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szamara legfeljebb kéthetes
munkaiddkeretet lehet elrendelni.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szamara rendkiviili munkaidd
nem rendelhetd el.

A tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt a tizennyolcadik ¢€letévének
betoltése éveének utolsd napjaig €évente negyvendt munkanap, ezt kovetden
é¢vente harminc munkanap szabadsag illeti meg. A szabadsidg kiadasanal
figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi €s nyari sziinet rendjére. A nyari
sziinetben legalabb tizendt munkanap szabadsagot a tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy kérésének megfeleld idopontban egybefiiggden kell kiadni.
A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzeési munkaszerzddés
alapjan végzett munkaért havonta koézvetleniil nyajtott pénzbeli juttatdsként a
Kormany rendeletében meghatarozott mértékli munkabérre jogosult.

A vizsgak szervezése

A kozponti programok valamint a képzési €s kimeneti kdvetelmények alapjan
agazati alapvizsga szervezendd egy-egy szakmai képzési szakasz lezarasaként
annak mérésére, hogy a tanuld -elsajatitotta-e az iradnyitds melletti
munkavégzéshez sziikséges kompetenciakat.

Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt
vevd személynek az adott agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges
szakmai alaptudasat ¢s kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében
méri. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az dgazati alapoktatas
elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Az 4gazati alapvizsga az adott agazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg.



A szakképz6é intézmény 4altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd
intézmény oktatoibol és az elnokbdl allo vizsgabizottsag elétt kell letenni. A
vizsgabizottsdg elndkét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes
terileti gazdasagi kamara delegalja. A vizsgabizottsag elndke a Korméany
rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell
bejegyezni. Az 4gazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a
képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott munkakor betoltésére
val6 alkalmassagot igazol.

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu oktatas soran megtanult, a
képzési €s kimeneti kovetelményekben az adott szakmara specidlisan eldirt
szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan egységes eljaras keretében méri.

A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakdozpont haromtagu vizsgabizottsaga
elott kell letenni. A szakmai vizsga kdzponti vizsgatevékenységének tartalmat a
szakképzésért felelds miniszter a Kormany adott 4gazatért felelds tagjanak
egyetértésevel hatarozza meg.

Az érettségi vizsga szervezése

Az érettségi vizsga megszervezésére ¢€s lebonyolitasara az Nkt.-t kell
alkalmazni.

Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az Nkt.-
ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szdmot tuddsarol azzal, hogy az érettségi
vizsga kotelezéen valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A
technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan letett szakmai vizsga a
tanulo, illetve a képzésben részt vevo szemely adott vizsgatargybdl letett emelt
szintll érettségi vizsgajanak felel meg.

Az, aki a szakképzd iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoloddan szakmat
szerzett és annak megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil
az €rettségi vizsga kotelezOen valasztando vizsgatargya alol.



